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ENTPE 
 

FICHE DE POSTE 
Compatible RenoiRH 

  
  
  
  

 
Intitulé du poste :  Chargé·e de communication 
 
 
 

Cotation du poste  

Catégorie A 

Famille d’emploi  Communication 
 

Emploi  Chargé·e de communication 
 

Correspondance RIME  FP2COM02 
 

 
Direction/Service/Sous-dir/Bureau ou 
autre décomposition de 
l’organigramme  

Ecole Nationale des Travaux Publics de l’Etat (ENTPE) 

Localisation Vaulx-en-Velin (69120) 
 
 
Présentation de l’école 
Établissement d’enseignement supérieur et de recherche constitué en établissement public à caractère 
scientifique, culturel et professionnel (EPSCP) sous tutelle du ministère de la transition écologique et de la 
cohésion des territoires, l’ENTPE intervient, en formation et en recherche, sur l’ensemble des champs 
professionnels de l’aménagement, de l’organisation et de la gestion des territoires urbanisés : 

• Bâtiments et infrastructures ; 
• Aménagement des territoires, politiques urbaines, urbanisme ; 
• Systèmes de transport et mobilités ; 
• Sols, eau et hydrosystèmes anthropisés : maîtrise des impacts et des risques environnementaux, 

prévention des pollutions et des nuisances, préservation de la biodiversité. 
 
L’école forme aujourd’hui environ 700 élèves ingénieurs majoritairement recrutés post classes 
préparatoires aux grandes écoles. Elle propose par ailleurs une offre complète de diplômes : Bachelor, 
masters, mastères spécialisés, et programmes de formation continue professionnalisante.  
Elle est très étroitement intégrée au site universitaire de Lyon Saint-Étienne : membre de la COMUE 
université de Lyon depuis sa création, elle partage ses cinq unités mixtes de recherche avec les universités 
et écoles du site, le CNRS et l’Université Gustave Eiffel. Elle forme également une centaine de doctorants. 
Elle emploie 230 personne et gère un budget d’environ 23 M€. 
Elle gère son campus en commun avec l’Ecole d’architecture de Lyon avec qui elle opère des doubles 
cursus (Ingénieur-Architecte et Architecte-Ingénieur). Elle entretient des liens forts avec les autres écoles 
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publiques d’ingénieurs du site (Centrale Lyon, Mines Saint-Etienne, INSA Lyon) au sein du Collège 
d’Ingénierie Lyon-Saint-Etienne et avec les universités du site de Lyon. 
 
Au cours de l’année 2021, l’ENTPE a établi un nouveau projet stratégique qui affirme la volonté de faire de 
l’école un établissement pilote et exemplaire sur les enjeux de transition écologique et solidaire. Cette 
ambition conduit à transformer les activités de l’école et à adapter son organisation de façon à aligner 
objectifs, stratégie et fonctionnement opérationnel. 
 
L’ENTPE recrute principalement des élèves des classes préparatoires aux grandes écoles (CPGE) 
notamment via le concours G2E (géosciences, eau et environnement) pour la filière BCPST. Ce concours 
permet également le recrutement dans 13 autres écoles d’ingénieurs françaises : http://concoursg2e.univ-
lorraine.fr 
 
Dans ce contexte, et au nom des 14 écoles du concours G2E, l’ENTPE recherche un ou une chargé·e 
de communication sur une période de 8 mois à mi-temps pour donner une nouvelle dimension à la 
communication concours, au sein de la direction de la communication de l’ENTPE. La direction de la 
communication a en charge la communication interne et externe de l’École. Composée de quatre 
personnes, elle est rattachée à la direction de l’École et travaille en relation avec l’ensemble des directions 
et services.  
 
Vos missions : 
En étroite collaboration avec la directrice de la communication de l’ENTPE, vous assurez les missions 
suivantes :  
 
Communication du concours G2E 

• Vous élaborez le plan de communication ; 
• Vous définissez, pilotez et mettez en œuvre des projets et actions de communication du concours ; 
• Vous élaborez des supports de communication ; 
• Vous créez des contenus (rédaction, graphisme et vidéos) ; 
• Vous assurez la gestion des réseaux sociaux (Instagram, Facebook et éventuellement TikTok), la 

création et la publication de contenus pertinents et attractifs pour augmenter la visibilité du 
concours ; 

• Vous assurez la fonction de Community manager ;  
• Vous élaborez des campagnes publicitaires en ligne pour promouvoir le concours (sur Meta 

Business Suite) ; 
• Vous assurez le planning éditorial sur les réseaux sociaux ; 
• Vous effectuez les mises à jour du site web du concours ; 
• Vous assurez le suivi de la fréquentation et l’analyse des performances ;  
• Vous organisez une présence virtuelle des écoles du concours lors des inscriptions au oraux. 

 
Animation du réseau des chargé·es de communication des écoles du concours 

• Vous collaborez avec les 14 écoles du concoursG2E ;  
• Vous mettez en place une méthode pour recueillir les éléments de communication des 14 écoles ;  
• Vous coordonnez leurs communications sur les supports du concours pour assurer une cohérence 

globale. 
 
Gestion administrative et budgétaire des actions de son périmètre 

• Vous assurez la gestion du budget de communication du concours G2E ;  
• Vous assurez le suivi de la réalisation administrative et financière. 

http://concoursg2e.univ-lorraine.fr/
http://concoursg2e.univ-lorraine.fr/


 

Liaison hiérarchique :  
Vous êtes rattaché.e à la directrice de la communication de l’ENTPE. 
 
Vos compétences :  
Vous avez une excellente maîtrise rédactionnelle, orthographique et typographique ; 
Vous maîtrisez les outils et les plateformes de communication digitale (réseaux sociaux, Meta business 
suite, Google Analytics…) ; 
Vous maîtrisez les outils de gestion de contenu web (Wordpress de préférence) ; 
Vous maîtrisez les techniques de référencement naturelles et payantes, écriture pour le web ; 
Vous maîtrisez les règles générales du droit appliquées à la communication digitale (accessibilité, RGPD, 
droit à l'image...) ; 
Vous maîtrisez les outils de création graphique (Suite Adobe, Canva, etc.) ; 
Vous êtes créatif.ve. 
 
Vos savoir être : 
Vous êtes autonome, dynamique, force de propositions, doté(e) d’une excellente vision globale et d’une 
capacité à travailler en mode transverse ; 
Vous avez un excellent sens du relationnel et de l’animation avec une aptitude à comprendre rapidement 
les besoins et enjeux ;  
Vous êtes riguoureux.se et organisé.e ; 
Vous êtes réactif.ve 
 
Accessibilités et offres de l’école : 
Transport en commun à proximité (arrêt de bus) 
Parking de stationnement au sein de l’Ecole   
Espace de restauration (CROUS) 
Accès aux activités sportives proposées par l’association sportive 
 
 
Modalités de candidature : 
Envoyer un CV et une lettre de motivation à l’adresse suivante : srh.sg@entpe.fr, avant le 22 septembre 
2024 pour une prise de poste le 4 novembre 2024. 
 
Contact : Florence CLEMENS, responsable du service communication : florence.clemens@entpe.fr 
 
CDD de 8 mois. 
Temps de travail :  à mi-temps. 
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